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ESPECIALIDADES: Composicion, Direccion e Interpretacion.

MATERIA: Musica de Conjunto

ASIGNATURA: Orquestas / Bandas

Tipo: B! Cursos: 10 20 30 40
: Niveles: I II 111 IV
Caracter: Anual Créditos: 6 6 6 6
. Prelacion: p2 p2 p2

Observaciones: En las especialidades de Composicion y Direccién solo realizan un curso.

Descripcion:

Practica en los distintos tipos de agrupaciones orquestales. Profundizacién en las capacidades
relacionadas con la lectura a primera vista, la comprension y respuesta a las indicaciones del director,
y la integracién en el conjunto, a través de una aproximacién al repertorio orquestal.

Competencias que se adquieren:

CT-01.0 | Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT-03.0 | Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del
trabajo que se realiza.

CT-06.0 | Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

CT-07.0 | Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo
en equipo.

CT-08.0 | Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

TRANSVERSALES CT-09.0 | Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares diversos.

CT-10.0 | Liderar grupos de trabajo.

CT-12.2 | Seleccionar los cauces adecuados de formacion continuada.

CT-13.0 | Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT-17.0 | Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la
importancia del patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos
y su capacidad de generar valores significativos.

CG-01.0 | Conocer los principios tedricos de la musica.

CG-01.1 | Haber desarrollado adecuadamente aptitudes para el reconocimiento del
material musical.

CG-01.2 | Haber desarrollado adecuadamente aptitudes para la comprensién del
material musical.

CG-01.3 | Haber desarrollado adecuadamente aptitudes para la memorizaciéon del
material musical.

GENERALES CG-02.0 | Mostrar apt!tudes adecuadas para la lectura 'n:1u5|cal..

CG-02.3 | Mostrar aptitudes adecuadas para la recreacion musical.

CG-03.1 | Interpretar correctamente la notacion grafica de textos musicales

CG-04.0 | Reconocer materiales musicales gracias al desarrollo de la capacidad
auditiva.

CG-04.1 | Saber aplicar la capacidad auditiva a su préactica profesional.

CG-07.0 | Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en diferentes tipos de
proyectos musicales participativos.

CG-08.1 | Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar los retos que

se le presenten en el terreno de la practica musical colectiva.

B: Asignatura obligatoria de la especialidad.
Debe ser superada para poder ser evaluado o evaluada en el nivel superior.
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CG-11.0 | Estar familiarizado con un repertorio amplio y actualizado, centrado en su
especialidad, pero abierto a otras tradiciones.

CG-11.1 | Reconocer los rasgos estilisticos que caracterizan a un repertorio amplio y
actualizado pero abierto a otras tradiciones.

CG-13.0 | Conocer los fundamentos del lenguaje musical.

CG-13.1 | Conocer la estructura del lenguaje musical.

CG-13.2 | Saber aplicar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical en la
practica interpretativa, creativa, de investigacién o pedagdgica.

CG-17.0 | Estar familiarizado con los diferentes estilos musicales que le permitan
entender, en un contexto cultural mas amplio, su propio campo de actividad
y enriquecerlo.

CG-17.1 | Estar familiarizado con las diferentes practicas musicales que le permitan
entender, en un contexto cultural mas amplio, su propio campo de actividad
y enriquecerlo.

CG-23.0 | Valorar la creacion musical como la accion de dar forma sonora a un
pensamiento estructural rico y complejo.

CI-01.0 | Interpretar el repertorio significativo de su especialidad tratando de manera
adecuada los aspectos que lo identifican en su diversidad estilistica.

CI-03.0 | Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en todo tipo de
proyectos musicales participativos, desde el ddo hasta los grandes
conjuntos.

CI-04.0 | Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera
fundamentada en el conocimiento y dominio en la técnica instrumental y
corporal en las variantes estilisticas.

CI-04.1 | Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera
fundamentada en las caracteristicas acusticas y organoldgicas.

CI-05.0 | Comunicar, como intérprete, las estructuras, ideas y materiales musicales
con rigor.

CI-07.0 | Desarrollar aptitudes para la lectura sobre el material musical.

CI-08.0 | Asumir adecuadamente las diferentes funciones subordinadas que se

ESPECIFICAS pueden dar en un proyecto musical colectivo.

CI-08.1 | Asumir adecuadamente las diferentes funciones participativas que se
pueden dar en un proyecto musical colectivo.

CI-08.2 | Asumir adecuadamente las diferentes funciones de liderazgo que se pueden
dar en un proyecto musical colectivo.

CI-09.0 | Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de otros
conjuntos dominando adecuadamente la lectura a primera vista.

CI-09.1 | Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de otros
conjuntos mostrando flexibilidad ante las indicaciones del director.

CI-09.2 | Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de otros
conjuntos mostrando capacidad de integracién en el grupo.

CI-10.0 Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad profesional.

CI.10.1 | Ser capaz de aplicar de manera practica las implicaciones escénicas que
conlleva su actividad profesional.

CONTENIDOS

c“'.
= Principad_o de
Asturias

Consejeria
de Educacién




Y CONSMUPA

u CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
EDUARDO MARTINEZ TORNER

Estudio del repertorio y de su contexto estilistico.

Desarrollo del oido y la concentracién en la escucha.

Desarrollo de la memoria.

Practica de la interpretacién musical en grupo y en diferentes formaciones.
Conocimiento del repertorio de conjunto de su propio ambito.

Practica interpretativa en formaciones diversas.

Desarrollo de habitos y técnicas de ensayo.

Cooperacién en el establecimiento de criterios interpretativos, compenetracion y trabajo
colectivo.

Practica de la lectura a primera vista.

Flexibilidad de respuestas a las indicaciones del director.

Concepcion y desarrollo de proyectos musicales colectivos.

Control de correctos habitos posturales.

Preparacién para la interpretacién en publico como solista.

Preparacién para la interpretacion en publico junto a otros intérpretes.

CRITERIOS DE EVALUACION

Las competencias de esta asignatura se traducen en los siguientes resultados de aprendizaje:

Ser un profesional cualificado con un dominio completo de las técnicas de interpretacion
formando parte de un conjunto.

Profundizar en el conocimiento de los diferentes estilos y de los recursos interpretativos de
cada uno de ellos.

Leer a primera vista.

Responder con precision y flexibilidad a las indicaciones del director.

Desarrollar la memoria en la interpretacién de las obras de repertorio.

Responsabilizarse del papel en el grupo respetando las normas de actuacion.

Interpretar en publico las obras de diferentes estilos y épocas trabajadas previamente en el
aula con los criterios estilisticos de cada una de ellas.

Aplicar en todo momento la audicion polifénica para escuchar las diferentes partes, al mismo
tiempo que se toca la propia, demostrando sensibilidad auditiva hacia el resto de las partes,
integrandose en el conjunto y contribuyendo a la unidad sonora.

Demostrar control, concentracion y habitos posturales adecuados durante los ensayos y los
conciertos.

Cooperar en el establecimiento de criterios interpretativos, compenetracién y trabajo
colectivo.

Asumir funciones de liderazgo que se puedan dar en un proyecto colectivo.
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NOMBRE
Orquesta I CcODIGO
2 Conservatorio Superior de Musica
TITULACION | Grado CENTRO del Principado de Asturias
B3
TIPO N° TOTAL DE CREDITOS 6 ECTS
PERIODO Anual IDIOMA Espanol
COORDINADOR TELEFONO /EMAIL UBICACION
Maria Yolanda Galindo Benéitez
PROFESORADO TELEFONO /EMAIL UBICACION
Maria Yolanda Galindo Benéitez
Antonio Ribera Soler

La presente Guia docente se desarrolla al amparo de la siguiente

CONTEXTUALIZACION legislacion:

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen
los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas reguladas en la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

e Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefanzas artisticas superiores reguladas por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el
contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado
en Mdusica establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

e Resolucién de 16 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, por la que se regulan aspectos de la ordenacion
académica de las ensefianzas artisticas superiores de Grado.

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa (LOMCE).

e Decreto 54/2014, de 14 de mayo, por el que se establecen y
desarrollan los planes de estudios de las ensefianzas artisticas
superiores de Musica en el Principado de Asturias.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Ley 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas
artisticas superiores y se establece la organizacion y equivalencias
de las ensefianzas artisticas profesionales (BOE 8-VI-2024).

REQUISITOS No necesita requisitos previos. Debe ser superada para poder ser
evaluado en el nivel superior.

1. Conseguir las técnicas necesarias desde la practica en los
COMPETENCIAS distintos tipos de agrupaciones orquestales.

B: Asignatura obligatoria de la especialidad.
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2. Profundizar en el conocimiento de los diferentes estilos y de los
recursos interpretativos de cada uno de ellos.

3. Interpretar obras de diferentes épocas y estilos, representativas de
la agrupacion.

4. Reaccionar con precision y flexibilidad a las indicaciones del
director.

5. Desarrollar la memoria en la interpretacién de las obras del
repertorio de Orquesta.

6. Consolidar habitos correctos y eficaces de estudio que estimulen la
concentracion, el sentido de la autocritica y la disciplina de trabajo.
7. Responsabilizarse del papel en el grupo respetando las normas de
actuacion.

8. Asumir funciones de liderazgo que se puedan dar en un proyecto
colectivo.

9. Cooperar en el establecimiento de criterios interpretativos,
compenetracién y trabajo colectivo.

10. Aplicar en todo momento la audicién polifonica para escuchar las
diferentes partes, al mismo tiempo que se toca la propia, demostrando
sensibilidad auditiva hacia el resto de las partes, integrandose en el
conjunto y contribuyendo a la unidad sonora.

11. Desarrollar la capacidad de comunicacién y entendimiento con
los demas musicos.

12. Saber adaptarse a entornos y retos musicales multiples.

13. Interpretar el repertorio significativo de esta especialidad tratando
de manera adecuada los aspectos que lo identifican en su diversidad
estilistica.

14. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos dominando adecuadamente la lectura a primera vista.
15. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos mostrando capacidad de integracion en el grupo.

16. Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad
profesional.

17. Ser capaz de aplicar de manera practica las implicaciones
escénicas que conlleva su actividad profesional.

1. Conocimientos y valoraciéon de las normas de comportamiento en
CONTENIDOS la agrupacion. Desarrollo de la practica en el grupo, adoptando
actitudes como el espiritu de superacién, la perseverancia, la
responsabilidad, la colaboracion y la valoracion del silencio, la
atencién y la concentracidén como marco de la interpretacion.

2. Practica habitual de la lectura a primera vista de las obras
correspondientes a cada nivel en parte o en su totalidad.

Practica de la afinacidn previa a partir del “La” del oboe.

Trabajo por secciones.

Desarrollo de la igualdad en los ataques entre las secciones.
Practica y desarrollo de la respiracion, ataque, vibrato, golpes de
arco, afinacion, articulacién, ritmo, fraseo, agdgica y dindmica
como elementos esenciales para conseguir una adecuada unidad
sonora y una correcta interpretacion musical.

Practica de los gestos anacrusicos e indicaciones del director.
Entrenamiento de la memoria de acuerdo a las necesidades del
grupo y/o la partitura como son la dificultad de pasajes, los pases
de hoja y la necesidad de atencidon al director, aplicando

ook w
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progresivamente herramientas técnicas para el desarrollo de la
misma.
9. Interpretacién en publico de obras de diferentes estilos y épocas
trabajadas previamente en el aula.
Estos contenidos responden a las siguientes competencias: CT-01.0;
CT-03.0; CT-06.0; CT-07.0; CT-08.0; CT-09.0; CT-10.0; CT-12.2; CT-
13.0; CG-01.0; CG-01.1; CG-01.2; CG-01.3; CG-02.0; CG-02.3; CG-
03.1; CG-04.0; CG-07.0; CG-08.1; CG-11.0; CG-11.1; CG-13.0; CG-
13.1; CG-13.2; CG-17.0, CG-17.1, CG-23.0.

Se estableceran con el alumnado de la asignatura tres escenarios
METODOLOGIA Y PLAN | posibles ante la evolucién de la pandemia Covid 19:

DE TRABAJO Presencial

En donde se llevara a cabo el desarrollo presencial de las clases
lectivas de la asignatura con las medidas de distanciamiento,
ventilacion de aula e higiene necesarias.

Semipresencial

Se limitard la actividad presencial a un maximo del 50% de los
alumnos, de manera que el alumnado asistira a las clases una
semana de forma presencial y otra de forma telematica de forma
que ambos grupos avancen en los contenidos de la asignatura al
mismo tiempo, aunque de distinta forma.

Para ello, se establecera un canal de comunicacion online via Teams
fundamentalmente con el objetivo de trabajar los contenidos y
tareas de la asignatura.

Telematica

Se realizara la actividad educativa en linea a través de Teams,
Cdodex, o aquella via que permita la conectividad, en donde los
contenidos de la asignatura y las tareas seran trabajados
exclusivamente online.

El caracter de la asignatura, basado en la practica musical de
conjunto, es incompatible con un desarrollo telematico de sus
contenidos en el que se prescinda por completo de la indispensable
presencialidad del alumnado.
A pesar de ello, en previsidon de un posible confinamiento domiciliario
y del cierre del centro, se podran realizar de forma online algunas
tareas y actividades relacionadas con los contenidos de la
asignatura: trabajos tedricos de analisis, trabajos sobre audiciones
comparadas, grabaciones audiovisuales de ejercicios de lectura a
primera vista, grabaciones audiovisuales de fragmentos del
repertorio programado, etc.
Para evaluar las grabaciones audiovisuales que se puedan solicitar al
alumnado se valorara la adecuada interpretacién de los fragmentos
solicitados mediante los siguientes criterios de calificacion:

1. Ritmo: hasta 2 puntos
Sonoridad y afinacién: hasta 2 puntos
Articulacién: hasta 2 puntos
Agogica: hasta 2 puntos
Dindmica: hasta 1 punto
Fraseo: hasta 1 punto

Uk wWwN

TRABAJO INDIVIDUAL: Ejecucién de tareas individuales. Estudio de
las obras programadas de manera individual para obtener un buen
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rendimiento en el conjunto.

ENSAYOS PARCIALES: Eleccién de arcos, articulaciones, correccién y
limpieza del texto, afinacion. Antes de iniciarse cada clase, el
alumnado participara de forma activa en la colocacion de sillas y
atriles; a continuacién, se sentara el lugar asignado por el director
dentro de la agrupacién instrumental, afinando su instrumento y
preparandose para el inicio del ensayo.

ENSAYOS GENERALES: Aparte de los mencionados anteriormente, que
seguiran trabajandose, se buscara el balance de voces, el fraseo,
dinamicas y matices orquestales segun los compositores, aspecto de
los solos orquestales, del acompafamiento a solistas, respuesta y
comprension de los gestos del director, la conjuncién, la disciplina en
el ensayo (anotaciones, diferentes responsabilidades de Ilos
concertinos o solistas y ayudas de éstos, saludos y protocolo que
conlleva el concierto, etc.) aspectos formales, estilisticos y analiticos
de la obra y el hecho interpretativo en si, que es el paso final y que
culmina en el concierto.

PRUEBAS DE ATRIL: se podran realizaran pruebas de atril para
distribuir los puestos de responsabilidad dentro de cada agrupacion
(Orquesta/Banda); dichas pruebas se podran hacer por programa o
para todo el curso. Las pruebas consistirdn en la audicién individual
de los pasajes elegidos por el director segun el repertorio programado.
No obstante, se podra distribuir los puestos de responsabilidad entre
el alumnado que mejor expediente académico tenga, priorizando la
calificacién en el instrumento, y vista la capacidad de trabajo dentro
del grupo.

EXAMENES INDIVIDUALES: el profesor podré escuchar de manera
individualizada a los componentes de la agrupacién, interpretando sus
particellas de las obras programadas, para evaluar su dominio técnico-
interpretativo. También se podran realizar exdmenes de lectura a
primera vista.

GRABACIONES AUDIOVISUALES: se podra solicitar al alumnado una
grabacion mensual de un video con la interpretacion de las partes del
programa seleccionado para cada concierto, donde se evaluara la
progresion en el estudio de las partes realizada por cada alumno.
CONCENTRACION ANUAL: de forma alterna entre las dos
agrupaciones del centro (Orquesta y Banda), durante el mes de
febrero de cada curso tendra lugar una concentracion de una semana
de duracién, bajo la direccién de un maestro invitado.

Plan de trabajo

MODALIDADES HORAS

Clases 96

PRESENCIALES
Sesiones de evaluacion 12
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NO PRESENCIALES Trabajo individual 42
Total 150
EVALUACION DEL CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES Apartado A

Los criterios aqui expresados serviran para valorar el trabajo personal,
la progresién y actitud del alumno observado directamente en el aula,
que viene expresado en el punto “Procedimientos e Instrumentos de
Evaluacion, Apartado A”. Se valorara Hasta 10 puntos.

1. Seguimiento de la asistencia regular a las clases (5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Asiste con puntualidad a las clases (se penalizara con 0,2 puntos
cada retraso, hasta 1 punto).

- Muestra atencidn, concentracién, silencio, disciplina y habitos
posturales adecuados en las clases (hasta 1 punto).

- Asimila y consolida el trabajo realizado diariamente en las clases
(se penalizara con 0,5 puntos cada falta de asistencia, hasta 3
puntos).

2. Interpretar las obras de acuerdo con los analisis formal,
estético y estilistico realizados por el Director (3 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 1 punto).

- Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos ensayados: vibrato, articulacion, afinacién, ritmo, fraseo,
agdgica y dindmica (hasta 2 puntos).

3. Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo a través de
la interpretacion (1 punto)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Se responsabiliza dentro del grupo estudiando el repertorio
programado (hasta 1 punto).

4. Participa con interés, talante critico y espiritu de superacioén
(0,5 puntos)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

-Coopera activamente con el resto de los componentes del grupo
(hasta 0,50 puntos).

5. Repentizar obras del repertorio seleccionado (0,5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

c“'.
S Principado de Consejeria
"'l"' Asturias | de Educacién




Y CONSMUPA

u CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
EDUARDO MARTINEZ TORNER

- Toca a primera vista (hasta 0,50 puntos).

Apartado B

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la parte técnica e
interpretativa de los examenes y conciertos publicos y que viene
expresada en el punto “Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion,
Apartado B”. Se valorara hasta 10 puntos.

1. Identifica los elementos melddicos de cada obra, necesarios
para el correcto resultado musical (hasta 1 punto).

2. Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 2
puntos).

3. Muestra autocontrol, concentracion y habitos posturales
adecuados (hasta 2 puntos).

4. Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos de cada una de ellas; vibrato, articulacion,
afinacién, ritmo, fraseo, agdgica y dinamica (hasta 5 puntos):

- Afinacién (hasta 2 puntos).
- Articulacion, ritmo y fraseo (hasta 2 puntos).
- Agdgica y dinamica (hasta 1 punto).

Apartado C

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la capacidad de
adaptacién y la flexibilidad de los alumnos con diferentes directores
interpretando el mismo programa. Se valorara hasta 10 puntos.

— Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 5
puntos).

— Interpreta las diferentes obras del programa siguiendo las
directrices de los diferentes directores (hasta 5 puntos).

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE CRITERIOS DE
EVALUACION CALIFICACION

A- Observacién directa Diario aula 50%

B- Examenes y conciertos publicos Registro de exdmenes 50%

La informacién recabada en los distintos procedimientos de evaluacion a través de los
instrumentos de evaluacion se podra realizar de forma presencial y/o telematica para poder
aplicar los criterios de calificacion. En el caso de que la informacidon deba recogerse de forma
telematica, al completo o parte, se podra adaptar los criterios de forma que se garantice la
valoracién objetiva de las competencias del alumnado. Las herramientas a emplear para la
formacion telematica podran ser las facilitadas por la Administracién educativa o el Conservatorio
(ej. plataforma @365-Teams), o cualquier plataforma o programa consensuado entre
profesorado y alumnado que permita el intercambio de informacion en formato de video, audio,
archivos de texto, presentaciones, videoconferencias o audiciones en tiempo real que se
requieran.

Convocatorias:

10

c“'.
S Principado de Consejeria
"'l"' Asturias | de Educacién




Y CONSMUPA

u CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
EDUARDO MARTINEZ TORNER

Tanto en el régimen de dedicacién a tiempo completo, como en régimen a tiempo parcial las
ensefianzas tienen caracter presencial y es obligatoria la asistencia a todas las sesiones lectivas
establecidas en el correspondiente plan de estudios.

El alumno/a que no asista durante un mes lectivo continuado a las clases o acumule en cualquier
momento un 30% de las faltas de asistencia sobre el total de las horas lectivas presenciales de
una asignatura, perdera la correspondiente convocatoria.

Requisitos minimos para la evaluacién positiva:

Convocatoria ordinaria:

La calificacién final serd la media ponderada de los dos procedimientos de evaluacién aplicados,
siempre que se haya obtenido al menos el 50% de la calificacién en el Procedimiento de evaluacion
A.

A. Observacion directa: El profesor valorara el trabajo personal, la progresién y actitud del
alumno observado directamente en el aula. Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el
punto "Criterios de Evaluacion y Calificacion” Apartado A.

A los alumnos con mas de cinco faltas de asistencia anuales se les podra solicitar la presentacién
por escrito y defensa oral de un trabajo de analisis de cinco de las obras programadas durante el
curso, escogidas por el profesor.

B. Examenes y conciertos publicos: La evaluacién consistird en la realizacién de examenes
individuales y/o en la interpretacion publica de los programas seleccionados por el director. La no
asistencia a un concierto sera equivalente a la no realizacién de un examen, con una calificacion
de 0 (cero) suspenso (SS). Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el punto "Criterios de
Evaluacidn y Calificacion, Apartado B”.

La Orquesta Sinfonica realizard un examen que estara dirigido por los alumnos de la especialidad
de Direccion que hayan cursado la asignatura de Taller de Direccidn II y servird como examen fin
de asignatura para estos. El programa de este concierto estara formado por las obras interpretadas
por la Orquesta Sinfénica durante el curso académico y los criterios de calificacion seran los
recogidos en el Apartado C.

Con el fin de facilitar el desarrollo formativo del alumnado de direccién de orquesta, la orquesta
y el alumnado de esta especialidad podran realizar practicas y/o conciertos, bajo la supervision y
autorizaciéon del profesor de la materia.

Convocatoria extraordinaria:
Los alumnos que se presenten a la convocatoria extraordinaria (Julio) realizaran un examen que
constara de tres partes:

1) Lectura a primera vista.

2) Presentacion y defensa oral de un trabajo de analisis de 5 de las obras programadas durante
el curso, seleccionadas por el profesor.

3) Interpretacién de un programa de concierto integrado por 5 de las obras programadas
durante el curso, seleccionadas por el profesor. El alumno debera aportar para realizar
dicha interpretacion los medios humanos y materiales completos necesarios que requieran
las obras. En el caso de la Banda se debera disponer al menos de un instrumentista por
cada voz o parte instrumental, salvo en el caso de los Clarinetes, que deberan ser al menos
2 instrumentistas por voz. En el caso de la Orquesta: Cuerdas (VI. 16, VI. II 5, Vla. 4, Vlc.
4, Cb. 2), Viento (un Instrumento por voz) y percusién (completa).

La calificacion final serd la media ponderada de los tres procedimientos (sobre 10 puntos):

1) Lectura a primera vista: 20%

2) Trabajo de analisis: 30%

3) Interpretacién del programa: 50%
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Otras convocatorias:

En los casos de sexta convocatoria, convocatoria de gracia o examenes con comisién de evaluacion
que pudieran derivarse de una posible reclamacion, el examen sera idéntico al de la convocatoria
extraordinaria y los criterios de calificacidon a aplicar seran los siguientes:

1) Observacién directa en el aula: 20%

2) Examen: 80%

RECURSOS DIDACTICOS,
BIBLIOGRAFICOS Y
DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA

Auditorio del conservatorio, atriles, sillas, instrumentos del
conservatorio y partituras de los diferentes programas.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica es mas que las
palabras”. Paidds. Barcelona 2010.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica como discurso sonoro”.
Acantilado. Barcelona 2006.

Harnoncourt, Nikolaus: "E/ didlogo musical: reflexiones
sobre Monteverdi, Bach y Mozart”. Paidos. Barcelona 2003.
Harnoncourt, Nikolaus: "Didlogos sobre Mozart. Reflexiones
sobre la actualidad de la musica”. Acantilado, Barcelona 2016.
Herzfeld, Friedrich: "La magia de la batuta”. Editorial Labor.
Barcelona

Lépez Cano, Rubén: "Musica y retdrica en el barroco”.
Amalgama Edicions. Barcelona 2012.

Lépez Rodriguez, Francisco Javier: "Aspectos de la musica
del siglo XVIII”. Conservatorio Superior de Musica. Sevilla
1994,

Madigan, Antonio: "Un acto de libertad. Charlando con
Antoni Ros-Marba”. Ediciones Autor. Madrid 2008.
Matheopoulos, Helena: "Maestro”. Ediciones Robinbook.
Barcelona 2004.

Meier, G.: "The Store, the Orchestra, and the Conductor”.
Oxford University Press. USA 2009.

Metzger, Heinz-Klaus y Riehn, Rainer (Dirs.):
"Beethoven. El problema de la interpretacion”. Idea Books.
Barcelona 2003.

Mozart, Leopold: "Escuela de Violin”. Traduccidn critica por
Nieves Pascual Ledn. Editorial Arpegio. Madrid 2013.

De la Guardia, Ernesto: "Las sinfonias de Beethoven". Su
historia y su andlisis. Ricordi. Buenos Aires. 1948.

Jost, Peter: "Instrumentacion. Historia y transformacion del
sonido orquestal”. 1dea Musica. Barcelona, 2005.

Layton, Robert: "Dvorak. Las sinfonias y los conciertos”. 1dea
Mdusica. Barcelona, 2004.

Radcliffe, Philip: "Mozart. Conciertos para piano”. Idea
Mdusica. Barcelona, 2004.

Reverter, Arturo: "Brahms. Obra completa comentada.
Discografia recomendada”. Guias Scherzo, Barcelona, Editorial
Peninsula, 1995.

Rink, John:"La interpretacion musical”. Alianza MUsica, Madrid
2006.

Robbins Landon, H. C.: "Haydn. Las sinfonias”. 1dea Mdusica.
Barcelona 2004.

..
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NOMBRE
Orquesta II | CODIGO
2 Conservatorio Superior de Musica
TITULACION | Grado CENTRO del Principado de Asturias
B4
TIPO N° TOTAL DE CREDITOS 6 ECTS
PERIODO Anual IDIOMA Espanol
COORDINADOR TELEFONO /EMAIL UBICACION
Maria Yolanda Galindo Benéitez
PROFESORADO TELEFONO /EMAIL UBICACION
Maria Yolanda Galindo Benéitez
Antonio Ribera Soler

La presente Guia docente se desarrolla al amparo de la siguiente

CONTEXTUALIZACION legislacion:

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen
los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas reguladas en la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

e Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefanzas artisticas superiores reguladas por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el
contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado
en Mdusica establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

e Resolucién de 16 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, por la que se regulan aspectos de la ordenacion
académica de las ensefianzas artisticas superiores de Grado.

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa (LOMCE).

e Decreto 54/2014, de 14 de mayo, por el que se establecen y
desarrollan los planes de estudios de las ensefianzas artisticas
superiores de Musica en el Principado de Asturias.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Ley 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas
artisticas superiores y se establece la organizacion y equivalencias
de las ensefianzas artisticas profesionales (BOE 8-VI-2024).

REQUISITOS No necesita requisitos previos. Debe ser superada para poder ser
evaluado en el nivel superior.

1. Conseguir las técnicas necesarias desde la practica en los
COMPETENCIAS distintos tipos de agrupaciones orquestales.

B: Asignatura obligatoria de la especialidad.
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2. Profundizar en el conocimiento de los diferentes estilos y de los
recursos interpretativos de cada uno de ellos.

3. Interpretar obras de diferentes épocas y estilos, representativas de
la agrupacion.

4. Reaccionar con precision y flexibilidad a las indicaciones del
director.

5. Desarrollar la memoria en la interpretacion de las obras del
repertorio de Orquesta.

6. Consolidar habitos correctos y eficaces de estudio que estimulen la
concentracion, el sentido de la autocritica y la disciplina de trabajo.
7. Responsabilizarse del papel en el grupo respetando las normas de
actuacion.

8. Asumir funciones de liderazgo que se puedan dar en un proyecto
colectivo.

9. Cooperar en el establecimiento de criterios interpretativos,
compenetracién y trabajo colectivo.

10. Aplicar en todo momento la audicién polifonica para escuchar las
diferentes partes, al mismo tiempo que se toca la propia, demostrando
sensibilidad auditiva hacia el resto de las partes, integrandose en el
conjunto y contribuyendo a la unidad sonora.

11. Desarrollar la capacidad de comunicacién y entendimiento con
los demas musicos.

12. Saber adaptarse a entornos y retos musicales multiples.

13. Interpretar el repertorio significativo de esta especialidad tratando
de manera adecuada los aspectos que lo identifican en su diversidad
estilistica.

14. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos dominando adecuadamente la lectura a primera vista.
15. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos mostrando capacidad de integracion en el grupo.

16. Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad
profesional.

17. Ser capaz de aplicar de manera practica las implicaciones
escénicas que conlleva su actividad profesional.

1. Conocimientos y valoracién de las normas de comportamiento en
CONTENIDOS la agrupacién. Desarrollo de la practica en el grupo, adoptando
actitudes como el espiritu de superacion, la perseverancia, la
responsabilidad, la colaboracién y la valoracién del silencio, la atencion
y la concentracion como marco de la interpretacién.

2. Practica habitual de la lectura a primera vista de las obras
correspondientes a cada nivel en parte o en su totalidad.

Practica de la afinacidn previa a partir del “La” del oboe.

Trabajo por secciones.

Desarrollo de la igualdad en los ataques entre las secciones.
Practica y desarrollo de la respiracion, ataque, vibrato, golpes de
arco, afinacion, articulacién, ritmo, fraseo, agdgica y dindmica
como elementos esenciales para conseguir una adecuada unidad
sonora y una correcta interpretacion musical.

Practica de los gestos anacrusicos e indicaciones del director.
Entrenamiento de la memoria de acuerdo a las necesidades del
grupo y/o la partitura como son la dificultad de pasajes, los pases
de hoja y la necesidad de atencidon al director, aplicando

ook w
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progresivamente herramientas técnicas para el desarrollo de la
misma.
9. Interpretacién en publico de obras de diferentes estilos y épocas
trabajadas previamente en el aula.
Estos contenidos responden a las siguientes competencias: CT-01.0;
CT-03.0; CT-06.0; CT-07.0; CT-08.0; CT-09.0; CT-10.0; CT-12.2; CT-
13.0; CG-01.0; CG-01.1; CG-01.2; CG-01.3; CG-02.0; CG-02.3; CG-
03.1; CG-04.0; CG-07.0; CG-08.1; CG-11.0; CG-11.1; CG-13.0; CG-
13.1;, CG-13.2; CG-17.0, CG-17.1;, CG-23.0.

Se estableceran con el alumnado de la asignatura tres escenarios
METODOLOGIA Y PLAN | posibles ante la evolucién de la pandemia Covid 19:

DE TRABAJO Presencial

En donde se llevara a cabo el desarrollo presencial de las clases
lectivas de la asignatura con las medidas de distanciamiento,
ventilacion de aula e higiene necesarias

Semipresencial

Se limitard la actividad presencial a un maximo del 50% de los
alumnos, de manera que el alumnado asistira a las clases una
semana de forma presencial y otra de forma telematica de forma
que ambos grupos avancen en los contenidos de la asignatura al
mismo tiempo, aunque de distinta forma.

Para ello, se establecera un canal de comunicacion online via Teams
fundamentalmente con el objetivo de trabajar los contenidos y
tareas de la asignatura.

Telematica

Se realizara la actividad educativa en linea a través de Teams,
Cdodex, o aquella via que permita la conectividad, en donde los
contenidos de la asignatura y las tareas seran trabajados
exclusivamente online.

El caracter de la asignatura, basado en la practica musical de
conjunto, es incompatible con un desarrollo telematico de sus
contenidos en el que se prescinda por completo de la indispensable
presencialidad del alumnado.
A pesar de ello, en previsidon de un posible confinamiento domiciliario
y del cierre del centro, se podran realizar de forma online algunas
tareas y actividades relacionadas con los contenidos de la
asignatura: trabajos tedricos de analisis, trabajos sobre audiciones
comparadas, grabaciones audiovisuales de ejercicios de lectura a
primera vista, grabaciones audiovisuales de fragmentos del
repertorio programado, etc.
Para evaluar las grabaciones audiovisuales que se puedan solicitar al
alumnado se valorara la adecuada interpretacién de los fragmentos
solicitados mediante los siguientes criterios de calificacion:

1. Ritmo: hasta 2 puntos
Sonoridad y afinacién: hasta 2 puntos
Articulacién: hasta 2 puntos
Agogica: hasta 2 puntos
Dindmica: hasta 1 punto
Fraseo: hasta 1 punto

Uk wWwN

TRABAJO INDIVIDUAL: Ejecucién de tareas individuales. Estudio de
las obras programadas de manera individual para obtener un buen
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rendimiento en el conjunto.

ENSAYOS PARCIALES: Eleccién de arcos, articulaciones, correccién y
limpieza del texto, afinacion. Antes de iniciarse cada clase, el
alumnado participara de forma activa en la colocacion de sillas y
atriles; a continuacién, se sentara el lugar asignado por el director
dentro de la agrupacién instrumental, afinando su instrumento y
preparandose para el inicio del ensayo.

ENSAYOS GENERALES: Aparte de los mencionados anteriormente, que
seguiran trabajandose, se buscara el balance de voces, el fraseo,
dinamicas y matices orquestales segun los compositores, aspecto de
los solos orquestales, del acompafamiento a solistas, respuesta y
comprension de los gestos del director, la conjuncién, la disciplina en
el ensayo (anotaciones, diferentes responsabilidades de Ilos
concertinos o solistas y ayudas de éstos, saludos y protocolo que
conlleva el concierto, etc.) aspectos formales, estilisticos y analiticos
de la obra y el hecho interpretativo en si, que es el paso final y que
culmina en el concierto.

PRUEBAS DE ATRIL: se podran realizaran pruebas de atril para
distribuir los puestos de responsabilidad dentro de cada agrupacion
(Orquesta/Banda); dichas pruebas se podran hacer por programa o
para todo el curso. Las pruebas consistirdn en la audicién individual
de los pasajes elegidos por el director segun el repertorio programado.
No obstante, se podra distribuir los puestos de responsabilidad entre
el alumnado que mejor expediente académico tenga, priorizando la
calificacién en el instrumento, y vista la capacidad de trabajo dentro
del grupo.

EXAMENES INDIVIDUALES: el profesor podré escuchar de manera
individualizada a los componentes de la agrupacién, interpretando sus
particellas de las obras programadas, para evaluar su dominio técnico-
interpretativo. También se podran realizar exdmenes de lectura a
primera vista.

GRABACIONES AUDIOVISUALES: se podra solicitar al alumnado una
grabacion mensual de un video con la interpretacion de las partes del
programa seleccionado para cada concierto, donde se evaluara la
progresion en el estudio de las partes realizada por cada alumno.
CONCENTRACION ANUAL: de forma alterna entre las dos
agrupaciones del centro (Orquesta y Banda), durante el mes de
febrero de cada curso tendra lugar una concentracion de una semana
de duracién, bajo la direccién de un maestro invitado.

Plan de trabajo

MODALIDADES HORAS

Clases 96

PRESENCIALES
Sesiones de evaluacion 12
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NO PRESENCIALES Trabajo individual 42
Total 150
EVALUACION DEL CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES Apartado A

Los criterios aqui expresados serviran para valorar el trabajo personal,
la progresién y actitud del alumno observado directamente en el aula,
que viene expresado en el punto “Procedimientos e Instrumentos de
Evaluacion, Apartado A”. Se valorara Hasta 10 puntos.

1. Seguimiento de la asistencia regular a las clases (5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Asiste con puntualidad a las clases (se penalizara con 0,2 puntos
cada retraso, hasta 1 punto).

- Muestra atencidn, concentracién, silencio, disciplina y habitos
posturales adecuados en las clases (hasta 1 punto).

- Asimila y consolida el trabajo realizado diariamente en las clases
(se penalizara con 0,5 puntos cada falta de asistencia, hasta 3
puntos).

2. Interpretar las obras de acuerdo con los analisis formal,
estético y estilistico realizados por el Director (3 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Reconoce y aplica las indicaciones del Director (hasta 1 punto).

- Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos ensayados: vibrato, articulacion, afinacién, ritmo, fraseo,
agdgica y dindmica (hasta 2 puntos).

3. Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo a través de
la interpretacion (1 punto)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Se responsabiliza dentro del grupo estudiando el repertorio
programado (hasta 1 punto).

4. Participa con interés, talante critico y espiritu de superacioén
(0,5 puntos)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

-Coopera activamente con el resto de los componentes del grupo
(hasta 0,50 puntos).

5. Repentizar obras del repertorio seleccionado (0,5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:
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- Toca a primera vista (hasta 0,50 puntos).

Apartado B

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la parte técnica e
interpretativa de los examenes y conciertos publicos y que viene
expresada en el punto “Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion,
Apartado B”. Se valorara hasta 10 puntos.

1. Identifica los elementos melddicos de cada obra, necesarios
para el correcto resultado musical (hasta 1 punto).

2. Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 2
puntos).

3. Muestra autocontrol, concentracion y habitos posturales
adecuados (hasta 2 puntos).

4. Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos de cada una de ellas; vibrato, articulacion,
afinacién, ritmo, fraseo, agdgica y dinamica (hasta 5 puntos):

- Afinacién (hasta 2 puntos).
- Articulacion, ritmo y fraseo (hasta 2 puntos).
- Agdgica y dinamica (hasta 1 punto).

Apartado C

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la capacidad de
adaptacién y la flexibilidad de los alumnos con diferentes directores
interpretando el mismo programa. Se valorara hasta 10 puntos.

— Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 5
puntos).

— Interpreta las diferentes obras del programa siguiendo las
directrices de los diferentes directores (hasta 5 puntos).

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE CRITERIOS DE
EVALUACION CALIFICACION

A- Observacién directa Diario aula 50%

B- Examenes y conciertos publicos Registro de exdmenes 50%

La informacién recabada en los distintos procedimientos de evaluacion a través de los
instrumentos de evaluacion se podra realizar de forma presencial y/o telematica para poder
aplicar los criterios de calificacion. En el caso de que la informacidon deba recogerse de forma
telematica, al completo o parte, se podra adaptar los criterios de forma que se garantice la
valoracién objetiva de las competencias del alumnado. Las herramientas a emplear para la
formacion telematica podran ser las facilitadas por la Administracién educativa o el Conservatorio
(ej. plataforma @365-Teams), o cualquier plataforma o programa consensuado entre
profesorado y alumnado que permita el intercambio de informacion en formato de video, audio,
archivos de texto, presentaciones, videoconferencias o audiciones en tiempo real que se
requieran.

Convocatorias:
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Tanto en el régimen de dedicacién a tiempo completo, como en régimen a tiempo parcial las
ensefianzas tienen caracter presencial y es obligatoria la asistencia a todas las sesiones lectivas
establecidas en el correspondiente plan de estudios.

El alumno/a que no asista durante un mes lectivo continuado a las clases o acumule en cualquier
momento un 30% de las faltas de asistencia sobre el total de las horas lectivas presenciales de
una asignatura, perdera la correspondiente convocatoria.

Requisitos minimos para la evaluacién positiva:

Convocatoria ordinaria:

La calificaciéon final serd la media ponderada de los dos procedimientos de evaluacién aplicados,
siempre que se haya obtenido al menos el 50% de la calificacién en el Procedimiento de evaluacion
A.

A. Observacion directa: El profesor valorara el trabajo personal, la progresién y actitud del
alumno observado directamente en el aula. Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el
punto "Criterios de Evaluacion y Calificacion” Apartado A.

A los alumnos con mas de cinco faltas de asistencia anuales se les podra solicitar la presentacién
por escrito y defensa oral de un trabajo de andlisis de cinco de las obras programadas durante el
curso, escogidas por el profesor.

B. Examenes y conciertos publicos: La evaluacién consistird en la realizacién de examenes
individuales y/o en la interpretacion publica de los programas seleccionados por el director. La no
asistencia a un concierto sera equivalente a la no realizacién de un examen, con una calificacién
de 0 (cero) suspenso (SS). Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el punto "Criterios de
Evaluacidn y Calificacion, Apartado B”.

La Orquesta Sinfénica realizara un examen que estara dirigido por los alumnos de la especialidad
de Direccion que hayan cursado la asignatura de Taller de Direccidn II y servird como examen fin
de asignatura para estos. El programa de este concierto estara formado por las obras interpretadas
por la Orquesta Sinfénica durante el curso académico y los criterios de calificacion seran los
recogidos en el Apartado C.

Con el fin de facilitar el desarrollo formativo del alumnado de direccién de orquesta, la orquesta
y el alumnado de esta especialidad podran realizar practicas y/o conciertos, bajo la supervision y
autorizaciéon del profesor de la materia.

Convocatoria extraordinaria:
Los alumnos que se presenten a la convocatoria extraordinaria (Julio) realizaran un examen que
constara de tres partes:

1) Lectura a primera vista.

2) Presentacion y defensa oral de un trabajo de analisis de 5 de las obras programadas durante
el curso, seleccionadas por el profesor.

3) Interpretacién de un programa de concierto integrado por 5 de las obras programadas
durante el curso, seleccionadas por el profesor. El alumno debera aportar para realizar
dicha interpretacion los medios humanos y materiales completos necesarios que requieran
las obras. En el caso de la Banda se debera disponer al menos de un instrumentista por
cada voz o parte instrumental, salvo en el caso de los Clarinetes, que deberan ser al menos
2 instrumentistas por voz. En el caso de la Orquesta: Cuerdas (VI. 16, VI. II 5, Vla. 4, Vlc.
4, Cb. 2), Viento (un Instrumento por voz) y percusién (completa).

La calificacion final sera la media ponderada de los tres procedimientos (sobre 10 puntos):

1) Lectura a primera vista: 20%

2) Trabajo de analisis: 30%

3) Interpretacién del programa: 50%
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Otras convocatorias:

En los casos de sexta convocatoria, convocatoria de gracia o examenes con comisién de evaluacion
que pudieran derivarse de una posible reclamacion, el examen sera idéntico al de la convocatoria
extraordinaria y los criterios de calificacion a aplicar seran los siguientes:

1) Observacién directa en el aula: 20%

2) Examen: 80%

RECURSOS DIDACTICOS,
BIBLIOGRAFICOS Y
DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA

Auditorio del conservatorio, atriles, sillas, instrumentos del
conservatorio y partituras de los diferentes programas.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica es mas que las
palabras”. Paidds. Barcelona 2010.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica como discurso sonoro”.
Acantilado. Barcelona 2006.

Harnoncourt, Nikolaus: "E/ didlogo musical: reflexiones
sobre Monteverdi, Bach y Mozart”. Paidos. Barcelona 2003.
Harnoncourt, Nikolaus: "Didlogos sobre Mozart. Reflexiones
sobre la actualidad de la musica”. Acantilado, Barcelona 2016.
Herzfeld, Friedrich: "La magia de la batuta”. Editorial Labor.
Barcelona

Lépez Cano, Rubén: "Musica y retdrica en el barroco”.
Amalgama Edicions. Barcelona 2012.

Lépez Rodriguez, Francisco Javier: "Aspectos de la musica
del siglo XVIII”. Conservatorio Superior de Musica. Sevilla
1994,

Madigan, Antonio: "Un acto de libertad. Charlando con
Antoni Ros-Marba”. Ediciones Autor. Madrid 2008.
Matheopoulos, Helena: "Maestro”. Ediciones Robinbook.
Barcelona 2004.

Meier, G.: "The Store, the Orchestra, and the Conductor”.
Oxford University Press. USA 2009.

Metzger, Heinz-Klaus y Riehn, Rainer (Dirs.):
"Beethoven. El problema de la interpretacion”. Idea Books.
Barcelona 2003.

Mozart, Leopold: "Escuela de Violin”. Traduccidn critica por
Nieves Pascual Ledn. Editorial Arpegio. Madrid 2013.

De la Guardia, Ernesto: "Las sinfonias de Beethoven". Su
historia y su andlisis. Ricordi. Buenos Aires. 1948.

Jost, Peter: "Instrumentacion. Historia y transformacion del
sonido orquestal”. 1dea Musica. Barcelona, 2005.

Layton, Robert: "Dvorak. Las sinfonias y los conciertos”. 1dea
Mdusica. Barcelona, 2004.

Radcliffe, Philip: "Mozart. Conciertos para piano”. Idea
Mdusica. Barcelona, 2004.

Reverter, Arturo: "Brahms. Obra completa comentada.
Discografia recomendada”. Guias Scherzo, Barcelona, Editorial
Peninsula, 1995.

Rink, John:"La interpretacion musical”. Alianza MUsica, Madrid
2006.

Robbins Landon, H. C.: "Haydn. Las sinfonias”. 1dea Mdusica.
Barcelona 2004.

..

20

Principado de Consejeria
Asturias | de Educacion




Y CONSMUPA

u CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
EDUARDO MARTINEZ TORNER

NOMBRE

Orquesta III CcODIGO

TITULACION | Grado

Conservatorio Superior de Musica
CENTRO del Principado de Asturias

TIPO

N° TOTAL DE CREDITOS

B° 6 ECTS

PERIODO Anual

IDIOMA Espanol

COORDINADOR

TELEFONO /EMAIL UBICACION

Maria Yolanda Galindo Benéitez

PROFESORADO TELEFONO /EMAIL UBICACION

Maria Yolanda Galindo Benéitez
Antonio Ribera Soler

CONTEXTUALIZACION

La presente Guia docente se desarrolla al amparo de la siguiente

legislacion:

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen
los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas reguladas en la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

e Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefanzas artisticas superiores reguladas por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el
contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado
en Mdusica establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

e Resolucién de 16 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, por la que se regulan aspectos de la ordenacion
académica de las ensefianzas artisticas superiores de Grado.

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa (LOMCE).

e Decreto 54/2014, de 14 de mayo, por el que se establecen y
desarrollan los planes de estudios de las ensefianzas artisticas
superiores de Musica en el Principado de Asturias.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

eley 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas
artisticas superiores y se establece la organizacion y equivalencias
de las ensefianzas artisticas profesionales (BOE 8-VI-2024).

REQUISITOS

No necesita requisitos previos. Debe ser superada para poder ser
evaluado en el nivel superior.

COMPETENCIAS

1. Conseguir las técnicas necesarias desde la practica en los
distintos tipos de agrupaciones orquestales.

B: Asignatura obligatoria de la especialidad.
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2. Profundizar en el conocimiento de los diferentes estilos y de los
recursos interpretativos de cada uno de ellos.

3. Interpretar obras de diferentes épocas y estilos, representativas de
la agrupacion.

4. Reaccionar con precision y flexibilidad a las indicaciones del
director.

5. Desarrollar la memoria en la interpretacion de las obras del
repertorio de Orquesta.

6. Consolidar habitos correctos y eficaces de estudio que estimulen la
concentracion, el sentido de la autocritica y la disciplina de trabajo.
7. Responsabilizarse del papel en el grupo respetando las normas de
actuacion.

8. Asumir funciones de liderazgo que se puedan dar en un proyecto
colectivo.

9. Cooperar en el establecimiento de criterios interpretativos,
compenetracién y trabajo colectivo.

10. Aplicar en todo momento la audicién polifonica para escuchar las
diferentes partes, al mismo tiempo que se toca la propia, demostrando
sensibilidad auditiva hacia el resto de las partes, integrandose en el
conjunto y contribuyendo a la unidad sonora.

11. Desarrollar la capacidad de comunicacién y entendimiento con
los demas musicos.

12. Saber adaptarse a entornos y retos musicales multiples.

13. Interpretar el repertorio significativo de esta especialidad tratando
de manera adecuada los aspectos que lo identifican en su diversidad
estilistica.

14. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos dominando adecuadamente la lectura a primera vista.
15. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos mostrando capacidad de integracion en el grupo.

16. Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad
profesional.

17. Ser capaz de aplicar de manera practica las implicaciones
escénicas que conlleva su actividad profesional.

1. Conocimientos y valoracién de las normas de comportamiento en
CONTENIDOS la agrupacién. Desarrollo de la practica en el grupo, adoptando
actitudes como el espiritu de superacion, la perseverancia, la
responsabilidad, la colaboracién y la valoracién del silencio, la atencion
y la concentracion como marco de la interpretacién.

2. Practica habitual de la lectura a primera vista de las obras
correspondientes a cada nivel en parte o en su totalidad.

Practica de la afinacidn previa a partir del “La” del oboe.

Trabajo por secciones.

Desarrollo de la igualdad en los ataques entre las secciones.
Practica y desarrollo de la respiracion, ataque, vibrato, golpes de
arco, afinacion, articulacién, ritmo, fraseo, agdgica y dindmica
como elementos esenciales para conseguir una adecuada unidad
sonora y una correcta interpretacion musical.

Practica de los gestos anacrusicos e indicaciones del director.
Entrenamiento de la memoria de acuerdo a las necesidades del
grupo y/o la partitura como son la dificultad de pasajes, los pases
de hoja y la necesidad de atencidon al director, aplicando

ook w

o N
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progresivamente herramientas técnicas para el desarrollo de la
misma.
9. Interpretacién en publico de obras de diferentes estilos y épocas
trabajadas previamente en el aula.
Estos contenidos responden a las siguientes competencias: CT-01.0;
CT-03.0; CT-06.0; CT-07.0; CT-08.0; CT-09.0; CT-10.0; CT-12.2; CT-
13.0; CG-01.0; CG-01.1; CG-01.2; CG-01.3; CG-02.0; CG-02.3; CG-
03.1; CG-04.0; CG-07.0; CG-08.1; CG-11.0; CG-11.1; CG-13.0; CG-
13.1;, CG-13.2; CG-17.0, CG-17.1;, CG-23.0.

Se estableceran con el alumnado de la asignatura tres escenarios
METODOLOGIA Y PLAN | posibles ante la evolucién de la pandemia Covid 19:

DE TRABAJO Presencial

En donde se llevara a cabo el desarrollo presencial de las clases
lectivas de la asignatura con las medidas de distanciamiento,
ventilacion de aula e higiene necesarias

Semipresencial

Se limitard la actividad presencial a un maximo del 50% de los
alumnos, de manera que el alumnado asistira a las clases una
semana de forma presencial y otra de forma telematica de forma
que ambos grupos avancen en los contenidos de la asignatura al
mismo tiempo, aunque de distinta forma.

Para ello, se establecera un canal de comunicacion online via Teams
fundamentalmente con el objetivo de trabajar los contenidos y
tareas de la asignatura.

Telematica

Se realizara la actividad educativa en linea a través de Teams,
Cdodex, o aquella via que permita la conectividad, en donde los
contenidos de la asignatura y las tareas seran trabajados
exclusivamente online.

El caracter de la asignatura, basado en la practica musical de
conjunto, es incompatible con un desarrollo telematico de sus
contenidos en el que se prescinda por completo de la indispensable
presencialidad del alumnado.
A pesar de ello, en previsidon de un posible confinamiento domiciliario
y del cierre del centro, se podran realizar de forma online algunas
tareas y actividades relacionadas con los contenidos de la
asignatura: trabajos tedricos de analisis, trabajos sobre audiciones
comparadas, grabaciones audiovisuales de ejercicios de lectura a
primera vista, grabaciones audiovisuales de fragmentos del
repertorio programado, etc.
Para evaluar las grabaciones audiovisuales que se puedan solicitar al
alumnado se valorara la adecuada interpretacién de los fragmentos
solicitados mediante los siguientes criterios de calificacion:

1. Ritmo: hasta 2 puntos
Sonoridad y afinacién: hasta 2 puntos
Articulacién: hasta 2 puntos
Agogica: hasta 2 puntos
Dindmica: hasta 1 punto
Fraseo: hasta 1 punto

Uk wWwN

TRABAJO INDIVIDUAL: Ejecucién de tareas individuales. Estudio de
las obras programadas de manera individual para obtener un buen
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rendimiento en el conjunto.

ENSAYOS PARCIALES: Eleccién de arcos, articulaciones, correccién y
limpieza del texto, afinacion. Antes de iniciarse cada clase, el
alumnado participara de forma activa en la colocacion de sillas y
atriles; a continuacién, se sentara el lugar asignado por el director
dentro de la agrupacién instrumental, afinando su instrumento y
preparandose para el inicio del ensayo.

ENSAYOS GENERALES: Aparte de los mencionados anteriormente, que
seguiran trabajandose, se buscara el balance de voces, el fraseo,
dinamicas y matices orquestales segun los compositores, aspecto de
los solos orquestales, del acompafamiento a solistas, respuesta y
comprension de los gestos del director, la conjuncién, la disciplina en
el ensayo (anotaciones, diferentes responsabilidades de Ilos
concertinos o solistas y ayudas de éstos, saludos y protocolo que
conlleva el concierto, etc.) aspectos formales, estilisticos y analiticos
de la obra y el hecho interpretativo en si, que es el paso final y que
culmina en el concierto.

PRUEBAS DE ATRIL: se podran realizaran pruebas de atril para
distribuir los puestos de responsabilidad dentro de cada agrupacion
(Orquesta/Banda); dichas pruebas se podran hacer por programa o
para todo el curso. Las pruebas consistirdn en la audicién individual
de los pasajes elegidos por el director segun el repertorio programado.
No obstante, se podra distribuir los puestos de responsabilidad entre
el alumnado que mejor expediente académico tenga, priorizando la
calificacién en el instrumento, y vista la capacidad de trabajo dentro
del grupo.

EXAMENES INDIVIDUALES: el profesor podré escuchar de manera
individualizada a los componentes de la agrupacién, interpretando sus
particellas de las obras programadas, para evaluar su dominio técnico-
interpretativo. También se podran realizar exdmenes de lectura a
primera vista.

GRABACIONES AUDIOVISUALES: se podra solicitar al alumnado una
grabacion mensual de un video con la interpretacion de las partes del
programa seleccionado para cada concierto, donde se evaluara la
progresion en el estudio de las partes realizada por cada alumno.
CONCENTRACION ANUAL: de forma alterna entre las dos
agrupaciones del centro (Orquesta y Banda), durante el mes de
febrero de cada curso tendra lugar una concentracion de una semana
de duracién, bajo la direccién de un maestro invitado.

Plan de trabajo

MODALIDADES HORAS

Clases 96

PRESENCIALES
Sesiones de evaluacion 12
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NO PRESENCIALES Trabajo individual 42
Total 150
EVALUACION DEL CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES Apartado A

Los criterios aqui expresados serviran para valorar el trabajo personal,
la progresién y actitud del alumno observado directamente en el aula,
que viene expresado en el punto “Procedimientos e Instrumentos de
Evaluacion, Apartado A”. Se valorara Hasta 10 puntos.

1. Seguimiento de la asistencia regular a las clases (5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Asiste con puntualidad a las clases (se penalizara con 0,2 puntos
cada retraso, hasta 1 punto).

- Muestra atencidn, concentracién, silencio, disciplina y habitos
posturales adecuados en las clases (hasta 1 punto).

- Asimila y consolida el trabajo realizado diariamente en las clases
(se penalizara con 0,5 puntos cada falta de asistencia, hasta 3
puntos).

2. Interpretar las obras de acuerdo con los analisis formal,
estético y estilistico realizados por el Director (3 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 1 punto).

- Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos ensayados: vibrato, articulacion, afinacién, ritmo, fraseo,
agdgica y dindmica (hasta 2 puntos).

3. Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo a través de
la interpretacion (1 punto)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Se responsabiliza dentro del grupo estudiando el repertorio
programado (hasta 1 punto).

4. Participa con interés, talante critico y espiritu de superacioén
(0,5 puntos)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

-Coopera activamente con el resto de los componentes del grupo
(hasta 0,50 puntos).

5. Repentizar obras del repertorio seleccionado (0,5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:
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- Toca a primera vista (hasta 0,50 puntos).

Apartado B

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la parte técnica e
interpretativa de los examenes y los conciertos publicos y que viene
expresada en el punto “Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion,
Apartado B”. Se valorara hasta 10 puntos.

1. Identifica los elementos melddicos de cada obra, necesarios
para el correcto resultado musical (hasta 1 punto).

2. Reconoce y aplica las indicaciones del director (hasta 2
puntos).

3. Muestra autocontrol, concentracion y habitos posturales
adecuados (hasta 2 puntos).

4. Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos de cada una de ellas; vibrato, articulacion,
afinacién, ritmo, fraseo, agdgica y dinamica (hasta 5 puntos):

- Afinacién (hasta 2 puntos).
- Articulacion, ritmo y fraseo (hasta 2 puntos).
- Agdgica y dinamica (hasta 1 punto).

Apartado C

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la capacidad de
adaptacién y la flexibilidad de los alumnos con diferentes directores
interpretando el mismo programa. Se valorara hasta 10 puntos.

— Reconoce y aplica las indicaciones del Director (hasta 5
puntos).

— Interpreta las diferentes obras del programa siguiendo las
directrices de los diferentes directores (hasta 5 puntos).

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE CRITERIOS DE
EVALUACION CALIFICACION

A- Observacién directa Diario aula 50%

B- Examenes y conciertos publicos Registro de exdmenes 50%

La informacién recabada en los distintos procedimientos de evaluacion a través de los
instrumentos de evaluacion se podra realizar de forma presencial y/o telematica para poder
aplicar los criterios de calificacion. En el caso de que la informacidon deba recogerse de forma
telematica, al completo o parte, se podra adaptar los criterios de forma que se garantice la
valoracién objetiva de las competencias del alumnado. Las herramientas a emplear para la
formacion telematica podran ser las facilitadas por la Administracién educativa o el Conservatorio
(ej. plataforma @365-Teams), o cualquier plataforma o programa consensuado entre
profesorado y alumnado que permita el intercambio de informacion en formato de video, audio,
archivos de texto, presentaciones, videoconferencias o audiciones en tiempo real que se
requieran.

Convocatorias:
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Tanto en el régimen de dedicacién a tiempo completo, como en régimen a tiempo parcial las
ensefianzas tienen caracter presencial y es obligatoria la asistencia a todas las sesiones lectivas
establecidas en el correspondiente plan de estudios.

El alumno/a que no asista durante un mes lectivo continuado a las clases o acumule en cualquier
momento un 30% de las faltas de asistencia sobre el total de las horas lectivas presenciales de
una asignatura, perdera la correspondiente convocatoria.

Requisitos minimos para la evaluacién positiva:

Convocatoria ordinaria:

La calificaciéon final serd la media ponderada de los dos procedimientos de evaluacién aplicados,
siempre que se haya obtenido al menos el 50% de la calificacién en el Procedimiento de evaluacion
A.

A. Observacion directa: El profesor valorara el trabajo personal, la progresién y actitud del
alumno observado directamente en el aula. Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el
punto "Criterios de Evaluacion y Calificacion” Apartado A.

A los alumnos con mas de cinco faltas de asistencia anuales se les podra solicitar la presentacién
por escrito y defensa oral de un trabajo de andlisis de cinco de las obras programadas durante el
curso, escogidas por el profesor.

B. Examenes y conciertos publicos: La evaluacién consistird en la realizacién de examenes
individuales y/o en la interpretacion publica de los programas seleccionados por el director. La no
asistencia a un concierto sera equivalente a la no realizacién de un examen, con una calificacién
de 0 (cero) suspenso (SS). Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el punto "Criterios de
Evaluacidn y Calificacion, Apartado B”.

La Orquesta Sinfénica realizara un examen que estara dirigido por los alumnos de la especialidad
de Direccion que hayan cursado la asignatura de Taller de Direccidn II y servird como examen fin
de asignatura para estos. El programa de este concierto estara formado por las obras interpretadas
por la Orquesta Sinfénica durante el curso académico y los criterios de calificacion seran los
recogidos en el Apartado C.

Con el fin de facilitar el desarrollo formativo del alumnado de direccién de orquesta, la orquesta
y el alumnado de esta especialidad podran realizar practicas y/o conciertos, bajo la supervision y
autorizaciéon del profesor de la materia.

Convocatoria extraordinaria:
Los alumnos que se presenten a la convocatoria extraordinaria (Julio) realizaran un examen que
constara de tres partes:

1) Lectura a primera vista.

2) Presentacion y defensa oral de un trabajo de analisis de 5 de las obras programadas durante
el curso, seleccionadas por el profesor.

3) Interpretacién de un programa de concierto integrado por 5 de las obras programadas
durante el curso, seleccionadas por el profesor. El alumno debera aportar para realizar
dicha interpretacion los medios humanos y materiales completos necesarios que requieran
las obras. En el caso de la Banda se debera disponer al menos de un instrumentista por
cada voz o parte instrumental, salvo en el caso de los Clarinetes, que deberan ser al menos
2 instrumentistas por voz. En el caso de la Orquesta: Cuerdas (VI. 16, VI. II 5, Vla. 4, Vlc.
4, Cb. 2), Viento (un Instrumento por voz) y percusién (completa).

La calificacion final sera la media ponderada de los tres procedimientos (sobre 10 puntos):

1) Lectura a primera vista: 20%

2) Trabajo de analisis: 30%

3) Interpretacién del programa: 50%
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Otras convocatorias:

En los casos de sexta convocatoria, convocatoria de gracia o examenes con comisién de evaluacion
que pudieran derivarse de una posible reclamacion, el examen sera idéntico al de la convocatoria
extraordinaria y los criterios de calificacion a aplicar seran los siguientes:

1) Observacién directa en el aula: 20%

2) Examen: 80%

RECURSOS DIDACTICOS,
BIBLIOGRAFICOS Y
DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA

Auditorio del conservatorio, atriles, sillas, instrumentos del
conservatorio y partituras de los diferentes programas.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica es mas que las
palabras”. Paidds. Barcelona 2010.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica como discurso sonoro”.
Acantilado. Barcelona 2006.

Harnoncourt, Nikolaus: "E/ didlogo musical: reflexiones
sobre Monteverdi, Bach y Mozart”. Paidos. Barcelona 2003.
Harnoncourt, Nikolaus: "Didlogos sobre Mozart. Reflexiones
sobre la actualidad de la musica”. Acantilado, Barcelona 2016.
Herzfeld, Friedrich: "La magia de la batuta”. Editorial Labor.
Barcelona

Lépez Cano, Rubén: "Musica y retdrica en el barroco”.
Amalgama Edicions. Barcelona 2012.

Lépez Rodriguez, Francisco Javier: "Aspectos de la musica
del siglo XVIII”. Conservatorio Superior de Musica. Sevilla
1994,

Madigan, Antonio: "Un acto de libertad. Charlando con
Antoni Ros-Marba”. Ediciones Autor. Madrid 2008.
Matheopoulos, Helena: "Maestro”. Ediciones Robinbook.
Barcelona 2004.
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NOMBRE

Orquesta IV | CODIGO

TITULACION | Grado

Conservatorio Superior de Musica
CENTRO del Principado de Asturias

TIPO

N° TOTAL DE CREDITOS

B¢ 6 ECTS

PERIODO Anual

IDIOMA Espanol

COORDINADOR

TELEFONO /EMAIL UBICACION

Maria Yolanda Galindo Benéitez

PROFESORADO TELEFONO /EMAIL UBICACION

Maria Yolanda Galindo Benéitez
Antonio Ribera Soler

CONTEXTUALIZACION

La presente Guia docente se desarrolla al amparo de la siguiente

legislacion:

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen
los requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas reguladas en la ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

e Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefanzas artisticas superiores reguladas por
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el
contenido basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado
en Mdusica establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

e Resolucién de 16 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, por la que se regulan aspectos de la ordenacion
académica de las ensefianzas artisticas superiores de Grado.

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa (LOMCE).

e Decreto 54/2014, de 14 de mayo, por el que se establecen y
desarrollan los planes de estudios de las ensefianzas artisticas
superiores de Musica en el Principado de Asturias.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

eley 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas
artisticas superiores y se establece la organizacion y equivalencias
de las ensefianzas artisticas profesionales (BOE 8-VI-2024).

REQUISITOS

No necesita requisitos previos. Debe ser superada para poder ser
evaluado en el nivel superior.

COMPETENCIAS

1. Conseguir las técnicas necesarias desde la practica en los
distintos tipos de agrupaciones orquestales.

B: Asignatura obligatoria de la especialidad.
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2. Profundizar en el conocimiento de los diferentes estilos y de los
recursos interpretativos de cada uno de ellos.

3. Interpretar obras de diferentes épocas y estilos, representativas de
la agrupacion.

4. Reaccionar con precision y flexibilidad a las indicaciones del
director.

5. Desarrollar la memoria en la interpretacion de las obras del
repertorio de Orquesta.

6. Consolidar habitos correctos y eficaces de estudio que estimulen la
concentracion, el sentido de la autocritica y la disciplina de trabajo.
7. Responsabilizarse del papel en el grupo respetando las normas de
actuacion.

8. Asumir funciones de liderazgo que se puedan dar en un proyecto
colectivo.

9. Cooperar en el establecimiento de criterios interpretativos,
compenetracién y trabajo colectivo.

10. Aplicar en todo momento la audicién polifonica para escuchar las
diferentes partes, al mismo tiempo que se toca la propia, demostrando
sensibilidad auditiva hacia el resto de las partes, integrandose en el
conjunto y contribuyendo a la unidad sonora.

11. Desarrollar la capacidad de comunicacién y entendimiento con
los demas musicos.

12. Saber adaptarse a entornos y retos musicales multiples.

13. Interpretar el repertorio significativo de esta especialidad tratando
de manera adecuada los aspectos que lo identifican en su diversidad
estilistica.

14. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos dominando adecuadamente la lectura a primera vista.
15. Conocer los procesos y recursos propios del trabajo orquestal y de
otros conjuntos mostrando capacidad de integracion en el grupo.

16. Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad
profesional.

17. Ser capaz de aplicar de manera practica las implicaciones
escénicas que conlleva su actividad profesional.

1. Conocimientos y valoracién de las normas de comportamiento en
CONTENIDOS la agrupacién. Desarrollo de la practica en el grupo, adoptando
actitudes como el espiritu de superacion, la perseverancia, la
responsabilidad, la colaboracién y la valoracién del silencio, la atencion
y la concentracion como marco de la interpretacién.

2. Practica habitual de la lectura a primera vista de las obras
correspondientes a cada nivel en parte o en su totalidad.

Practica de la afinacidn previa a partir del “La” del oboe.

Trabajo por secciones.

Desarrollo de la igualdad en los ataques entre las secciones.
Practica y desarrollo de la respiracion, ataque, vibrato, golpes de
arco, afinacion, articulacién, ritmo, fraseo, agdgica y dindmica
como elementos esenciales para conseguir una adecuada unidad
sonora y una correcta interpretacion musical.

Practica de los gestos anacrusicos e indicaciones del director.
Entrenamiento de la memoria de acuerdo a las necesidades del
grupo y/o la partitura como son la dificultad de pasajes, los pases
de hoja y la necesidad de atencidon al director, aplicando

ook w
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progresivamente herramientas técnicas para el desarrollo de la
misma.
9. Interpretacién en publico de obras de diferentes estilos y épocas
trabajadas previamente en el aula.
Estos contenidos responden a las siguientes competencias: CT-01.0;
CT-03.0; CT-06.0; CT-07.0; CT-08.0; CT-09.0; CT-10.0; CT-12.2; CT-
13.0; CG-01.0; CG-01.1; CG-01.2; CG-01.3; CG-02.0; CG-02.3; CG-
03.1; CG-04.0; CG-07.0; CG-08.1; CG-11.0; CG-11.1; CG-13.0; CG-
13.1;, CG-13.2; CG-17.0, CG-17.1;, CG-23.0.

Se estableceran con el alumnado de la asignatura tres escenarios
METODOLOGIA Y PLAN | posibles ante la evolucién de la pandemia Covid 19:

DE TRABAJO Presencial

En donde se llevara a cabo el desarrollo presencial de las clases
lectivas de la asignatura con las medidas de distanciamiento,
ventilacion de aula e higiene necesarias

Semipresencial

Se limitard la actividad presencial a un maximo del 50% de los
alumnos, de manera que el alumnado asistira a las clases una
semana de forma presencial y otra de forma telematica de forma
que ambos grupos avancen en los contenidos de la asignatura al
mismo tiempo, aunque de distinta forma.

Para ello, se establecera un canal de comunicacion online via Teams
fundamentalmente con el objetivo de trabajar los contenidos y
tareas de la asignatura.

Telematica

Se realizara la actividad educativa en linea a través de Teams,
Cdodex, o aquella via que permita la conectividad, en donde los
contenidos de la asignatura y las tareas seran trabajados
exclusivamente online.

El caracter de la asignatura, basado en la practica musical de
conjunto, es incompatible con un desarrollo telematico de sus
contenidos en el que se prescinda por completo de la indispensable
presencialidad del alumnado.
A pesar de ello, en previsidon de un posible confinamiento domiciliario
y del cierre del centro, se podran realizar de forma online algunas
tareas y actividades relacionadas con los contenidos de la
asignatura: trabajos tedricos de analisis, trabajos sobre audiciones
comparadas, grabaciones audiovisuales de ejercicios de lectura a
primera vista, grabaciones audiovisuales de fragmentos del
repertorio programado, etc.
Para evaluar las grabaciones audiovisuales que se puedan solicitar al
alumnado se valorara la adecuada interpretacién de los fragmentos
solicitados mediante los siguientes criterios de calificacion:

1. Ritmo: hasta 2 puntos
Sonoridad y afinacién: hasta 2 puntos
Articulacién: hasta 2 puntos
Agogica: hasta 2 puntos
Dindmica: hasta 1 punto
Fraseo: hasta 1 punto

Uk wWwN

TRABAJO INDIVIDUAL: Ejecucién de tareas individuales. Estudio de
las obras programadas de manera individual para obtener un buen
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rendimiento en el conjunto.

ENSAYOS PARCIALES: Eleccién de arcos, articulaciones, correccién y
limpieza del texto, afinacion. Antes de iniciarse cada clase, el
alumnado participara de forma activa en la colocacion de sillas y
atriles; a continuacién, se sentara el lugar asignado por el director
dentro de la agrupacién instrumental, afinando su instrumento y
preparandose para el inicio del ensayo.

ENSAYOS GENERALES: Aparte de los mencionados anteriormente, que
seguiran trabajandose, se buscara el balance de voces, el fraseo,
dinamicas y matices orquestales segun los compositores, aspecto de
los solos orquestales, del acompafamiento a solistas, respuesta y
comprension de los gestos del director, la conjuncién, la disciplina en
el ensayo (anotaciones, diferentes responsabilidades de Ilos
concertinos o solistas y ayudas de éstos, saludos y protocolo que
conlleva el concierto, etc.) aspectos formales, estilisticos y analiticos
de la obra y el hecho interpretativo en si, que es el paso final y que
culmina en el concierto.

PRUEBAS DE ATRIL: se podran realizaran pruebas de atril para
distribuir los puestos de responsabilidad dentro de cada agrupacion
(Orquesta/Banda); dichas pruebas se podran hacer por programa o
para todo el curso. Las pruebas consistirdn en la audicién individual
de los pasajes elegidos por el director segun el repertorio programado.
No obstante, se podra distribuir los puestos de responsabilidad entre
el alumnado que mejor expediente académico tenga, priorizando la
calificacién en el instrumento, y vista la capacidad de trabajo dentro
del grupo.

EXAMENES INDIVIDUALES: el profesor podré escuchar de manera
individualizada a los componentes de la agrupacién, interpretando sus
particellas de las obras programadas, para evaluar su dominio técnico-
interpretativo. También se podran realizar exdmenes de lectura a
primera vista.

GRABACIONES AUDIOVISUALES: se podra solicitar al alumnado una
grabacion mensual de un video con la interpretacion de las partes del
programa seleccionado para cada concierto, donde se evaluara la
progresion en el estudio de las partes realizada por cada alumno.
CONCENTRACION ANUAL: de forma alterna entre las dos
agrupaciones del centro (Orquesta y Banda), durante el mes de
febrero de cada curso tendra lugar una concentracion de una semana
de duracién, bajo la direccién de un maestro invitado.

Plan de trabajo

MODALIDADES HORAS

Clases 96

PRESENCIALES
Sesiones de evaluacion 12
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NO PRESENCIALES Trabajo individual 42
Total 150
EVALUACION DEL CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES Apartado A

Los criterios aqui expresados serviran para valorar el trabajo personal,
la progresién y actitud del alumno observado directamente en el aula,
que viene expresado en el punto “Procedimientos e Instrumentos de
Evaluacion, Apartado A”. Se valorara Hasta 10 puntos.

1. Seguimiento de la asistencia regular a las clases (5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Asiste con puntualidad a las clases (se penalizara con 0,2 puntos
cada retraso, hasta 1 punto).

- Muestra atencidn, concentracién, silencio, disciplina y habitos
posturales adecuados en las clases (hasta 1 punto).

- Asimila y consolida el trabajo realizado diariamente en las clases
(se penalizara con 0,5 puntos cada falta de asistencia, hasta 3
puntos).

2. Interpretar las obras de acuerdo con los analisis formal,
estético y estilistico realizados por el Director (3 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Reconoce y aplica las indicaciones del Director (hasta 1 punto).

- Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos ensayados: vibrato, articulacion, afinacién, ritmo, fraseo,
agdgica y dindmica (hasta 2 puntos).

3. Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo a través de
la interpretacion (1 punto)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

- Se responsabiliza dentro del grupo estudiando el repertorio
programado (hasta 1 punto).

4. Participa con interés, talante critico y espiritu de superacioén
(0,5 puntos)

Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:

-Coopera activamente con el resto de los componentes del grupo
(hasta 0,50 puntos).

5. Repentizar obras del repertorio seleccionado (0,5 puntos)
Mediante este criterio se valorara en qué medida el alumno o la
alumna:
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- Toca a primera vista (hasta 0,50 puntos).

Apartado B

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la parte técnica e
interpretativa de los examenes y los conciertos publicos y que viene
expresada en el punto “Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion,
Apartado B”. Se valorara hasta 10 puntos.

1. Identifica los elementos melddicos de cada obra, necesarios
para el correcto resultado musical (hasta 1 punto).

2. Reconoce y aplica las indicaciones del Director (hasta 2
puntos).

3. Muestra autocontrol, concentracion y habitos posturales
adecuados (hasta 2 puntos).

4. Interpreta las diferentes obras del programa con los criterios
estilisticos de cada una de ellas; vibrato, articulacion,
afinacién, ritmo, fraseo, agdgica y dinamica (hasta 5 puntos):

- Afinacién (hasta 2 puntos).
- Articulacion, ritmo y fraseo (hasta 2 puntos).
- Agdgica y dinamica (hasta 1 punto).

Apartado C

Los criterios aqui expresados serviran para valorar la capacidad de
adaptacién y la flexibilidad de los alumnos con diferentes directores
interpretando el mismo programa. Se valorara hasta 10 puntos.

— Reconoce y aplica las indicaciones del Director (hasta 5
puntos).

— Interpreta las diferentes obras del programa siguiendo las
directrices de los diferentes directores (hasta 5 puntos).

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INSTRUMENTOS DE CRITERIOS DE
EVALUACION CALIFICACION

A- Observacién directa Diario aula 50%

B- Examenes y conciertos publicos Registro de exdmenes 50%

La informacién recabada en los distintos procedimientos de evaluacion a través de los
instrumentos de evaluacion se podra realizar de forma presencial y/o telematica para poder
aplicar los criterios de calificacion. En el caso de que la informacidon deba recogerse de forma
telematica, al completo o parte, se podra adaptar los criterios de forma que se garantice la
valoracién objetiva de las competencias del alumnado. Las herramientas a emplear para la
formacion telematica podran ser las facilitadas por la Administracién educativa o el Conservatorio
(ej. plataforma @365-Teams), o cualquier plataforma o programa consensuado entre
profesorado y alumnado que permita el intercambio de informacion en formato de video, audio,
archivos de texto, presentaciones, videoconferencias o audiciones en tiempo real que se
requieran.

Convocatorias:
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Tanto en el régimen de dedicacién a tiempo completo, como en régimen a tiempo parcial las
ensefianzas tienen caracter presencial y es obligatoria la asistencia a todas las sesiones lectivas
establecidas en el correspondiente plan de estudios.

El alumno/a que no asista durante un mes lectivo continuado a las clases o acumule en cualquier
momento un 30% de las faltas de asistencia sobre el total de las horas lectivas presenciales de
una asignatura, perdera la correspondiente convocatoria.

Requisitos minimos para la evaluacién positiva:

Convocatoria ordinaria:

La calificaciéon final serd la media ponderada de los dos procedimientos de evaluacién aplicados,
siempre que se haya obtenido al menos el 50% de la calificacién en el Procedimiento de evaluacion
A.

A. Observacion directa: El profesor valorara el trabajo personal, la progresién y actitud del
alumno observado directamente en el aula. Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el
punto "Criterios de Evaluacion y Calificacion” Apartado A.

A los alumnos con mas de cinco faltas de asistencia anuales se les podra solicitar la presentacién
por escrito y defensa oral de un trabajo de andlisis de cinco de las obras programadas durante el
curso, escogidas por el profesor.

B. Examenes y conciertos publicos: La evaluacién consistird en la realizacién de examenes
individuales y/o en la interpretacion publica de los programas seleccionados por el director. La no
asistencia a un concierto sera equivalente a la no realizacién de un examen, con una calificacién
de 0 (cero) suspenso (SS). Los criterios que se aplicaran estan recogidos en el punto "Criterios de
Evaluacidn y Calificacion, Apartado B”.

La Orquesta Sinfénica realizara un examen que estara dirigido por los alumnos de la especialidad
de Direccion que hayan cursado la asignatura de Taller de Direccidn II y servird como examen fin
de asignatura para estos. El programa de este concierto estara formado por las obras interpretadas
por la Orquesta Sinfénica durante el curso académico y los criterios de calificacion seran los
recogidos en el Apartado C.

Con el fin de facilitar el desarrollo formativo del alumnado de direccién de orquesta, la orquesta
y el alumnado de esta especialidad podran realizar practicas y/o conciertos, bajo la supervision y
autorizaciéon del profesor de la materia.

Convocatoria extraordinaria:
Los alumnos que se presenten a la convocatoria extraordinaria (Julio) realizaran un examen que
constara de tres partes:

1) Lectura a primera vista.

2) Presentacion y defensa oral de un trabajo de analisis de 5 de las obras programadas durante
el curso, seleccionadas por el profesor.

3) Interpretacién de un programa de concierto integrado por 5 de las obras programadas
durante el curso, seleccionadas por el profesor. El alumno debera aportar para realizar
dicha interpretacion los medios humanos y materiales completos necesarios que requieran
las obras. En el caso de la Banda se debera disponer al menos de un instrumentista por
cada voz o parte instrumental, salvo en el caso de los Clarinetes, que deberan ser al menos
2 instrumentistas por voz. En el caso de la Orquesta: Cuerdas (VI. 16, VI. II 5, Vla. 4, Vlc.
4, Cb. 2), Viento (un Instrumento por voz) y percusién (completa).

La calificacion final sera la media ponderada de los tres procedimientos (sobre 10 puntos):

1) Lectura a primera vista: 20%

2) Trabajo de analisis: 30%

3) Interpretacién del programa: 50%
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Otras convocatorias:

En los casos de sexta convocatoria, convocatoria de gracia o examenes con comisién de evaluacion
que pudieran derivarse de una posible reclamacion, el examen sera idéntico al de la convocatoria
extraordinaria y los criterios de calificacion a aplicar seran los siguientes:

1) Observacién directa en el aula: 20%

2) Examen: 80%

RECURSOS DIDACTICOS,
BIBLIOGRAFICOS Y
DOCUMENTACION
COMPLEMENTARIA

Auditorio del conservatorio, atriles, sillas, instrumentos del
conservatorio y partituras de los diferentes programas.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica es mas que las
palabras”. Paidds. Barcelona 2010.

Harnoncourt, Nikolaus: "La musica como discurso sonoro”.
Acantilado. Barcelona 2006.

Harnoncourt, Nikolaus: "E/ didlogo musical: reflexiones
sobre Monteverdi, Bach y Mozart”. Paidos. Barcelona 2003.
Harnoncourt, Nikolaus: "Didlogos sobre Mozart. Reflexiones
sobre la actualidad de la musica”. Acantilado, Barcelona 2016.
Herzfeld, Friedrich: "La magia de la batuta”. Editorial Labor.
Barcelona

Lépez Cano, Rubén: "Musica y retdrica en el barroco”.
Amalgama Edicions. Barcelona 2012.

Lépez Rodriguez, Francisco Javier: "Aspectos de la musica
del siglo XVIII”. Conservatorio Superior de Musica. Sevilla
1994,

Madigan, Antonio: "Un acto de libertad. Charlando con
Antoni Ros-Marba”. Ediciones Autor. Madrid 2008.
Matheopoulos, Helena: "Maestro”. Ediciones Robinbook.
Barcelona 2004.

Meier, G.: "The Store, the Orchestra, and the Conductor”.
Oxford University Press. USA 2009.

Metzger, Heinz-Klaus y Riehn, Rainer (Dirs.):
"Beethoven. El problema de la interpretacion”. Idea Books.
Barcelona 2003.

Mozart, Leopold: "Escuela de Violin”. Traduccidn critica por
Nieves Pascual Ledn. Editorial Arpegio. Madrid 2013.

De la Guardia, Ernesto: "Las sinfonias de Beethoven". Su
historia y su andlisis. Ricordi. Buenos Aires. 1948.

Jost, Peter: "Instrumentacion. Historia y transformacion del
sonido orquestal”. 1dea Musica. Barcelona, 2005.

Layton, Robert: "Dvorak. Las sinfonias y los conciertos”. 1dea
Mdusica. Barcelona, 2004.

Radcliffe, Philip: "Mozart. Conciertos para piano”. Idea
Mdusica. Barcelona, 2004.

Reverter, Arturo: "Brahms. Obra completa comentada.
Discografia recomendada”. Guias Scherzo, Barcelona, Editorial
Peninsula, 1995.

Rink, John:"La interpretacion musical”. Alianza MUsica, Madrid
2006.

Robbins Landon, H. C.: "Haydn. Las sinfonias”. 1dea Mdusica.
Barcelona 2004.
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